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Beslisnota voor het college van B&W  

Onderwerp: Formatie-uitbreiding juridisch adviseur team Wmo, 
jeugd en gezondheid

Voorgesteld besluit
Het college van B&W besluit:

1. In te stemmen met structurele uitbreiding van de formatie van de juridisch 
adviseurs binnen het team Wmo, jeugd en gezondheid met 24 u ingaande juni 
2022 (0.66 fte) en dit mee te nemen in het totaalplan van formatieve 
uitzettingen WDW.  

2. De financiële effecten van deze beslisnota (2022 ad € 33.250 en 2023 e.v. ad 
€ 57.000) integraal te laten afwegen als onderdeel van de Perspectiefnota 
2022.  

Aanleiding
Als gevolg van de ingevoerde bezuinigingsmaatregelen door de gemeente Wijchen (o.a. 
het aanscherpen van het beoordelingskader voor het SWT en de aanscherping 
kwaliteitsregels voor leveranciers) en gelet op de beleidsontwikkelingen binnen het 
sociaal domein, neemt het aantal complexe juridische vraagstukken en procedures 
structureel toe. Hierdoor is het niet mogelijk om de werkzaamheden van de juridisch 
adviseurs te verrichten binnen de huidige formatie (36 uur/1fte) welke beschikbaar is 
voor Wijchen. Door de acute noodzaak is er voor gekozen om per maart, voor de duur 
van 3 maanden, tijdelijk formatie in te huren en hiervoor programmagelden in te zetten.

Eerdere besluiten

Datum Korte omschrijving eerder genomen besluit (vermeld zo 
mogelijk het zaaknummer/documentnummer)

N.v.t. 

Gewenst resultaat
Het borgen van de kwaliteit van onze juridische dienstverlening en het uitvoering kunnen 
blijven geven aan het nieuwe ingevoerde beleid. Tevens het reduceren van de 
kwetsbaarheid en structurele overbelasting van de juridisch adviseurs binnen het team 
Wmo, jeugd en gezondheid. 
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Argumenten
1.1. Het aantal complexe juridische vraagstukken en procedures neemt structureel toe
De toename van het aantal complexe juridische vraagstukken en procedures is het 
gevolg van de structureel ingevoerde bezuinigingsmaatregelen, waaronder het 
aanscherpen van het toetsingskader SWT, de invoering van consultatie toetsing en 
afhandeling (hierna: CTA), het aanscherpen van de kwaliteitseisen voor de leveranciers 
en de aanscherping van de normering voor hulp bij het huishouden. Tevens spelen de 
ontwikkelingen van het beleid binnen het sociaal domein een belangrijke rol. Denk hierbij 
aan de invoering van het woonplaatsbeginsel, verplichte ggz in de wijk en de inrichting 
van zorg binnen onderwijs (ZBO). Daarnaast zorgen de juridisch adviseurs ook voor de 
juridische advisering in de volle breedte van Leerlingenvervoer (publiekszaken). Kortom, 
daar waar we innoveren en veranderen is juridische inzet nodig. Beheers- en 
bezuinigingsmaatregelen zijn vast beleid geworden. Ook hiervoor is structurele juridische 
inzet nodig.

1.2. Gemeente Wijchen voert eigen contractmanagement
Door het zelfstandig sturen van contractmanagement wordt regelmatig een beroep 
gedaan op de juridisch adviseurs binnen het team Wmo, jeugd en gezondheid. Het aantal 
zware zorgdossiers op contractniveau vraagt een behoorlijke juridische inzet. 

1.3 Bezuinigings- en beheersmaatregelen zijn blijvend
De investering van een extra jurist is nodig om de totale bezuinigings- en 
beheersmaatregelen structureel te kunnen blijven uitvoeren. 

2.1. Er is structurele dekking nodig voor de formatie-uitbreiding
We vragen de raad om een structurele dekking via de perspectiefnota. 

Tegenargumenten en risico’s
Niet uitbreiden zorgt mogelijk voor juridische risico’s en kan tevens leiden tot langdurige 
uitval wegens ziekteverzuim door overbelasting. Daarnaast is het mogelijk dat de raad de 
uitbreiding niet continueert. Het gevolg daarvan is dat het beleid niet uitgevoerd kan 
worden en eveneens de risico’s op procedures zal toenemen. 

Financiële gevolgen
Op jaarbasis zijn de kosten van genoemde uitbreiding € 57.000. In 2022 is deels dekking 
beschikbaar vanuit andere budgetten (t/m mei). Het bedrag voor 2022 betreft dan ook 
juni t/m december 2022.
De financiële effecten van deze beslisnota worden integraal afgewogen als onderdeel van 
de Perspectiefnota 2022. Voorliggend besluit heeft nu dan ook geen begrotingswijziging 
tot gevolg.

Communicatie
De betrokken medewerkers en het team Wmo, jeugd en gezondheid worden 
geïnformeerd.

Inwonersparticipatie
N.v.t. 

Uitvoering of Vervolgstappen
De vacature wordt intern en extern opengesteld.
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Voorstel
Advies


